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La CGIL di Treviso compie 115 anni

Il 5 febbraio la ricorrenza che celebra oltre un secolo di lotte e diritti per
lavoratrici e lavoratori

Un traguardo importante che spinge a guardare al passato, ma anche all'oggi e al domani di
un'organizzazione capace di leggere e interpretare il presente con un unico faro: la difesa della
dignita e dei diritti di cittadine e cittadini.

La CGIL di Treviso compie 115 di lotta e impegno. Nata il 5 febbraio 1911 e la sua prima sede
fu Palazzo Milani, messa a disposizione dal Comune a coloro che furono i pionieri del
sindacalismo trevigiano di sinistra. Si sono succeduti scioperi e manifestazioni, ma anche due
Guerre Mondiali e I'avvento del Fascismo che mette a tacere per ben vent'anni ogni dissenso
sindacale prima del suo ritorno nel 1945.

Dai campi alle officine, dalle cattedrali industriali alle piccole e piccolissime imprese, la Cgil di
Treviso ha saputo far emergere la propria voce in un territorio cosi omogeneamente moderato e
cattolico e, allo stesso tempo, estremamente variegato dal punto di vista produttivo, registrando
una crescita costante di iscritte e iscritti, anche e non di meno negli ultimi 10 anni.

A fine 2025 la Camera del Lavoro trevigiana conta, infatti, oltre 80.143 tesserate e tesserati, con
un aumento dal 2015 di 7.509 persone (+10,3 per cento). Di questi, il 50,9 per cento sono
maschi, il 49,09 per cento femmine. Il 19,97 per cento € composto da persone di nazionalita
straniera. La classe di eta piu rappresentata € quella oltre i 61 anni (44.681), seguita dalla
fascia 46-60 (20.091), 31-45 anni (11.168), mentre al di sotto dei 30 anni si contano 4.447
iscritte e iscritti.

Pagina 1/2 - creato alle 21/06/2026 13:27



CGIL

Le sfide di ieri sono, a ben guardare, quelle di oggi: la difesa dei diritti di lavoratrici e lavoratori
in un mondo del lavoro sempre piu precario e in un contesto socio-economico caratterizzato da
incertezza e guerre, il contrasto alle diseguaglianze sociali sempre piu marcate, la difesa della
democrazia di fronte alle derive populiste europee e mondiali.

"Siamo e siamo stati una resistenza e direi una resilienza nel corso di questi 115 anni - dice la
segretaria generale della Camera del Lavoro di Treviso Sara Pasqualin -. Cosi la CGIL di
Treviso € cresciuta, si € sviluppata diventando per ordine di grandezza e di iscritti e iscritte la
prima Camera del Lavoro del Veneto, un primato che e fonte di responsabilita e che ci sprona a
fare sempre piu e meglio. Abbiamo affrontato momenti di grandi soddisfazioni, altri di profondo
sconforto, li abbiamo affrontati insieme, come abbiamo affrontato uniti le sfide e i cambiamenti
del mondo del lavoro, della societa, del territorio e delle comunita di cittadine e cittadini che
rappresentiamo e che vedono nella CGIL una bandiera di dignita, di moralita, di autorevolezza,
di difesa dei diritti di tutte le persone, di lotta alle discriminazioni, di pace, di progresso sociale e
civile".

Ufficio Stampa
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