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Bernini: “Sul confessionale laico di Grigoletto mai rilasciate dichiarazioni”

Comunicati Fp - 16/12/2015

COMUNICATO STAMPA

La Funzione Pubblica CGIL nel Comune di Treviso € il primo Sindacato col 40,8% di consensi
Bernini: “Sul confessionale laico mai rilasciate dichiarazioni”

Il segretario generale: “Sembra che a Ca’ Sugana domini I'idea che chi amministra non ha
bisogno di confrontarsi con le Parti Sociali, neppure quando si tratta di questioni relative
all’'organizzazione del personale”

“Sul progetto benessere organizzativo del Comune di Treviso mai rilasciato alcuna
dichiarazione... visto che, come e ormai prassi consolidata di una certa parte di Ca’ Sugana
nessuno ci ha interpellato”. Piccato I'appunto di lvan Bernini, segretario generale Funzione
Pubblica di Treviso, che continua “apprendiamo solo dalla stampa locale la decisione assunta
dal Vicesindaco di Treviso di creare un’apposita mail, una sorta di confessionale laico,
attraverso la quale i dipendenti comunali potranno denunciare carenze, anomalie e proposte
organizzative, oltre che atteggiamenti poco consoni assunti da dirigenti e colleghi”.

“Considerando la missiva inviata a tutti i dipendenti relativamente allo strumento, pare proprio
una decisione gia presa — sottolinea Ivan Bernini - salvo poi aggiornare a posteriori le
Organizzazioni Sindacali e la RSU inserendo un nuovo punto all’ordine del giorno della

riunione fissata per venerdi 18 dicembre a tema "salario accessorio". Un incontro nel quale,
come FP CGIL, avevamo chiesto di affrontare le "relazione e decisioni sul personale dei musei".
Di quest’ultimo argomento invece non c’e traccia — si rammarica Bernini - sembra dunque, da
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guesto comportamento, che a Ca’ Sugana regni I'idea che non vi € nulla di cui discutere su
scelte che spettano a chi amministra”.

“Come prassi sarebbe opportuno, invece, quando si tratta di operazioni che toccano il
personale, sotto tutti i punti di vista, interloquire con le Parti Sociali, in particolare — attacca
Bernini - con quella che alle ultime elezioni della Rappresentanza Sindacale dei lavoratori nel
Comune di Treviso ha raccolto il 40,8% dei consensi affermandosi primo Sindacato a Ca’
Sugana. CGIL e Funzione Pubblica non hanno mai rilasciato alcuna dichiarazione in merito al
progetto "benessere organizzativo", visto che non ci € ancora stato esposto — precisa e
conclude Bernini — ci riserviamo dunque di esprimere la posizione del Sindacato, sebbene a
giochi fatti sembrera piu che altro una mera testimonianza, al tavolo di venerdi”.

Treviso, 16 dicembre 2015

Ufficio Stampa
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