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PIú LAVORO, PIú SALUTE, PIú TUTELA
IN UNA SOCIETá CHE CAMBIA

INTESA CONFEDERALE WELFARE TERRITORIALE TERZIARIO
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Il mondo cambia

LE AZIENDE DEL TERZIARIO 
SVOLGONO UNA FUNZIONE SOCIALE
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UNA SOCITá che invecchia
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03PROVINCIA DI TREVISO

Elaborazione EbiconLab Research  su dati ISTAT

Vocazione Terziaria

Composizione percentuale sul TERZIARIO anno 2017
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PROVINCIA	DI	TREVISO		
vocazione	terziaria		
E"che&e	di	riga	 2016	 2017	 VAR	%	2016	-	2017	 Composizione	percentuale	sul	TOT	anno	2017	
PRIMARIO	 14728	 14989	

1,77%	 15,4%	
SECONDARIO	 26747	 26745	

-0,01%	 27,5%	
TERZIARIO	 55159	 55409	

0,45%	 57,0%	
Altro	 118	 82	

-30,51%	 0,1%	
Totale	economia	 96752	 97225	 0,49%	

	
100,0%	

	

2016	 2017	 VAR	%	2016	-	2017	
Composizione	percentuale	sul	

TERZIARIO	anno	2016	
COMMERCIO	 22914	 22799	 -0,50%	 41,1%	
TURISMO	 6038	 6052	 0,23%	 10,9%	
SERVIZI	 26207	 26558	 1,34%	 47,9%	

Totale	TERZIARIO	 55159	 55409	 0,45%	 100,0%	
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L’INTESA SI PONE L’OBIETTIVO 
DI VALORIZZARE LE IMPRESE INVISIBILI

CHE FORMANO UNA RETE DI PROSSIMITá
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COMUNE Mq 1-50 Mq 51-150 Mq 150-250

001 - ALTIVOLE 730 2.649 189

002 - ARCADE 298 806 205

003 - ASOLO 1.607 3.247 930

004 - BORSO DEL GRAPPA 406 2.225 906

005 - BREDA DI PIAVE 615 1.260 626

006 - CAERANO DI SAN MARCO 1.022 3.975 565

007 - CAPPELLA MAGGIORE 345 988 1.073

008 - CARBONERA 734 2.169 598

009 - CASALE SUL SILE 1.367 3.019 1.162

010 - CASIER 865 1.623 437

011 - CASTELCUCCO 332 671 -

012 - CASTELFRANCO VENETO 6.018 17.153 7.927

013 - CASTELLO DI GODEGO 715 1.697 1.200

014 - CAVASO DEL TOMBA 309 844 194

015 - CESSALTO 375 875 167

016 - CHIARANO 313 1.189 884

017 - CIMADOLMO 331 896 595

018 - CISON DI VALMARINO 265 596 542

COMUNE Mq 1-50 Mq 51-150 Mq 150-250

019 - CODOGNE' 628 1.596 859

020 - COLLE UMBERTO 523 2.385 661

021 - CONEGLIANO 8.879 19.665 11.503

022 - CORDIGNANO 994 1.875 -

023 - CORNUDA 1.282 2.922 1.332

024 - CRESPANO DEL GRAPPA 646 1.402 -

025 - CROCETTA DEL MONTELLO 664 2.235 667

026 - FARRA DI SOLIGO 944 2.823 944

027 - FOLLINA 553 1.888 1.159

028 - FONTANELLE 548 2.103 166

029 - FONTE 587 2.547 1.292

030 - FREGONA 366 124 200

031 - GAIARINE 860 2.364 1.251

032 - GIAVERA DEL MONTELLO 627 1.485 398

033 - GODEGA DI SANT'URBANO 562 2.889 925

034 - GORGO AL MONTICANO 366 1.354 157

035 - ISTRANA 826 2.433 1.078

036 - LORIA 867 2.091 1.385

037 - MANSUE' 344 841 449

038 - MARENO DI PIAVE 897 4.018 1.056

039 - MASER 324 1.156 1.270

040 - MASERADA SUL PIAVE 716 1.910 377

Consistenza superfici di vendita degli esercizi commerciali per classe 
di superficie nei Comuni provincia di Treviso al 31/12/2017

Fonte: Infocamere
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06Consistenza superfici di vendita degli esercizi commerciali per classe 
di superficie nei Comuni provincia di Treviso al 31/12/2017

Fonte: Infocamere

COMUNE Mq 1-50 Mq 51-150 Mq 150-250

041 - MEDUNA DI LIVENZA 286 527 -

042 - MIANE 263 1.046 -

043 - MOGLIANO VENETO 4.553 5.949 2.303

044 - MONASTIER DI TREVISO 552 995 171

045 - MONFUMO 43 100 -

046 - MONTEBELLUNA 5.124 14.036 5.840

047 - MORGANO 267 933 450

048 - MORIAGO DELLA BATTAGLIA 135 866 210

049 - MOTTA DI LIVENZA 1.665 5.515 1.809

050 - NERVESA DELLA BATTAGLIA 688 3.093 805

051 - ODERZO 3.670 10.689 5.013

052 - ORMELLE 399 2.009 242

053 - ORSAGO 335 739 594

054 - PADERNO DEL GRAPPA 277 743 -

055 - PAESE 2.484 7.348 3.317

056 - PEDEROBBA 740 3.057 2.240

057 - PIEVE DI SOLIGO 1.470 6.944 3.326

058 - PONTE DI PIAVE 946 3.622 943

COMUNE Mq 1-50 Mq 51-150 Mq 150-250

059 - PONZANO VENETO 806 2.488 1.134

060 - PORTOBUFFOLE' 26 492 217

061 - POSSAGNO 311 270 585

062 - POVEGLIANO 304 554 166

063 - PREGANZIOL 1.695 4.249 3.031

064 - QUINTO DI TREVISO 1.235 3.675 1.671

065 - REFRONTOLO 170 372 423

066 - RESANA 835 2.517 1.293

067 - REVINE LAGO 221 756 250

068 - RIESE PIO X 864 2.234 1.431

069 - RONCADE 1.324 5.303 1.736

070 - SALGAREDA 472 1.713 955

071 - SAN BIAGIO DI CALLALTA 1.044 4.859 1.902

072 - SAN FIOR 856 2.059 1.217

073 - SAN PIETRO DI FELETTO 427 891 -

074 - SAN POLO DI PIAVE 395 2.018 1.119

075 - SANTA LUCIA DI PIAVE 782 2.146 589

076 - SAN VENDEMIANO 1.528 4.246 2.628

077 - SAN ZENONE DEGLI EZZELINI 752 3.060 1.017

078 - SARMEDE 137 727 190

079 - SEGUSINO 198 790 -

080 - SERNAGLIA DELLA BATTAGLIA 438 1.742 1.268
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07Consistenza superfici di vendita degli esercizi commerciali per classe 
di superficie nei Comuni provincia di Treviso al 31/12/2017

COMUNE Mq 1-50 Mq 51-150 Mq 150-250

081 - SILEA 1.589 5.146 1.630

082 - SPRESIANO 1.627 4.019 713

083 - SUSEGANA 1.199 4.766 3.591

084 - TARZO 655 1.412 799

085 - TREVIGNANO 1.242 3.121 784

086 - TREVISO 18.357 37.062 15.240

087 - VALDOBBIADENE 1.524 4.288 655

088 - VAZZOLA 997 1.368 433

089 - VEDELAGO 1.009 4.807 2.577

090 - VIDOR 457 1.100 449

091 - VILLORBA 2.445 6.796 4.884

092 - VITTORIO VENETO 4.692 12.663 4.920

093 - VOLPAGO DEL MONTELLO 918 3.174 1.224

094 - ZENSON DI PIAVE 259 512 -

095 - ZERO BRANCO 1.092 2.055 2.541

116.429TOTALE Mq 1-50 

315.649TOTALE Mq 51-150 

135.854TOTALE Mq 151-250 
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CONTRIBUIRE AD UNO SVILUPPO SOSTENIBILE 
MANTENENDO LA PECULIARITá DELLA PROSSIMITá

DIFFONDERE MAGGIORMENTE GLI STRUMENTI DI WELFARE CONTRATTUALE 
GRAZIE ALLA COLLABORAZIONE CON LE AMMINISTRAZIONI COMUNALI

GARANTIRE UNA OMOGENEA APPLICAZIONE DEGLI ISTITUTI DI WELFARE CONTRATTUALE

PROMUOVERE TRA I LAVORATORI UNA CORRETTA CULTURA DEL RISPARMIO PREVIDENZIALE
(occorre dare piena diffusione alle corrette informazioni in merito alla previdenza complementare
contrattuale, utilizzo dello strumento Rita, dell’anticipo facoltativo dell’età pensionabile)

obiettivi dell’intesa
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COME?

con il welfare 
contrattuale
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10Fondo est e FON.TE.

Quasi 5 mila aziende aderenti 
per un totale di 30.000 lavoratori coperti

AZIENDE TREVISO

CCNL Terziario 3.575

CCNL del Turismo 1.226

CCNL Agrumari 2

CCNL Farmacie 3

CCNL Impianti Sportivi 48

4.854

DONNE UOMINI

CCNL Terziario 12.291 11.532

CCNL del Turismo 3.987 1.875

CCNL Agrumari 1 1

CCNL Farmacie 19 1

CCNL Impianti Sportivi 110 89

TOTALE 16.408 13.498

29.906
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11Fondo est e FON.TE.
DISTRIBUZIONE ADESESIONE LAVORATORI E AZIENDE REGIONE VENETO

Provincia Adesione esplicita 
al fondo pensione

Percentuale su totale aderenti 
con adesione esplicita

Adesione tacita
al fondo pensione

Percentuale su totale 
aderenti con adesione tacita Totale aderenti Percentuale su totale 

aderenti Aziende

BELLUNO 614 0,29 31 0,01 645 0,3 191

PADOVA 4.307 2,03 1.018 0,48 5.325 2,51 934

ROVIGO 647 0,3 8 0 655 0,31 197

TREVISO 2.982 1,41 255 0,12 3.237 1,53 834

VENEZIA 4119 1,94 3.205 1,51 7.324 3,45 698

VERONA 3.000 1,41 6.153 2,9 9.153 4,31 618

TOTALE 15.669 7,38 10.670 5,02 26.339 12,41 3.472

Provincia Adesione esplicita 
al fondo pensione

Percentuale su regione 
aderenti con adesione esplicita

Adesione tacita
al fondo pensione

Percentuale su regione 
aderenti con adesione tacita Totale aderenti Percentuale su regione 

aderenti Aziende

BELLUNO 614 2,33% 31 0,12% 645 2,45% 191

PADOVA 4.307 16,35% 1.018 3,86% 5.325 20,22% 934

ROVIGO 647 2,46% 8 0,03% 655 2,49% 197

TREVISO 2.982 11,32% 255 0,97% 3.237 12,29% 834

VENEZIA 4119 15,64% 3.205 12,17% 7.324 27,81% 698

VERONA 3.000 11,39% 6.153 23,36% 9.153 34,75% 618

TOTALE 15.669 54,49% 10.670 40,51% 26.339 100,00% 3.472
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12Fondo est e FON.TE.

TOTALE ISCRITTI AL FONDO PENSIONE AL 31/01/2018
212188

Provincia Adesione esplicita al fondo pensione Percentuale su totale aderenti con adesione esplicita Adesione tacita al fondo pensione Percentuale su totale aderenti con adesione tacita Totale aderenti Percentuale su totale aderenti Aziende
BELLUNO 614 0,29 31 0,01 645 0,3 191
PADOVA 4307 2,03 1018 0,48 5325 2,51 934
ROVIGO 647 0,3 8 0 655 0,31 197
TREVISO 2982 1,41 255 0,12 3237 1,53 834
VENEZIA 4119 1,94 3205 1,51 7324 3,45 698
VERONA 3000 1,41 6153 2,9 9153 4,31 618
TOTALE 15669 7,38 10670 5,02 26339 12,41 3472

Provincia Adesione esplicita al fondo pensione Percentuale su regione aderenti con adesione esplicita Adesione tacita al fondo pensione Percentuale su regione aderenti con adesione tacita Totale aderenti Percentuale su regione totale aderenti Aziende
BELLUNO 614 2,33% 31 0,12% 645 2,45% 191
PADOVA 4307 16,35% 1018 3,86% 5325 20,22% 934
ROVIGO 647 2,46% 8 0,03% 655 2,49% 197
TREVISO 2982 11,32% 255 0,97% 3237 12,29% 834
VENEZIA 4119 15,64% 3205 12,17% 7324 27,81% 698
VERONA 3000 11,39% 6153 23,36% 9153 34,75% 618
TOTALE 15669 59,49% 10670 40,51% 26339 100,00% 3472
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TOTALE ISCRITTI AL FONDO PENSIONE AL 31/01/2018
212188

Provincia Adesione esplicita al fondo pensione Percentuale su totale aderenti con adesione esplicita Adesione tacita al fondo pensione Percentuale su totale aderenti con adesione tacita Totale aderenti Percentuale su totale aderenti Aziende
BELLUNO 614 0,29 31 0,01 645 0,3 191
PADOVA 4307 2,03 1018 0,48 5325 2,51 934
ROVIGO 647 0,3 8 0 655 0,31 197
TREVISO 2982 1,41 255 0,12 3237 1,53 834
VENEZIA 4119 1,94 3205 1,51 7324 3,45 698
VERONA 3000 1,41 6153 2,9 9153 4,31 618
TOTALE 15669 7,38 10670 5,02 26339 12,41 3472

Provincia Adesione esplicita al fondo pensione Percentuale su regione aderenti con adesione esplicita Adesione tacita al fondo pensione Percentuale su regione aderenti con adesione tacita Totale aderenti Percentuale su regione totale aderenti Aziende
BELLUNO 614 2,33% 31 0,12% 645 2,45% 191
PADOVA 4307 16,35% 1018 3,86% 5325 20,22% 934
ROVIGO 647 2,46% 8 0,03% 655 2,49% 197
TREVISO 2982 11,32% 255 0,97% 3237 12,29% 834
VENEZIA 4119 15,64% 3205 12,17% 7324 27,81% 698
VERONA 3000 11,39% 6153 23,36% 9153 34,75% 618
TOTALE 15669 59,49% 10670 40,51% 26339 100,00% 3472
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13BILATERALITá
CHE HA ESTESO LE PRESTAZIONI WELFARE CONTRIBUENDO A DISEGNARE 

UN MODELLO VIRTUOSO CHE ISPIRA ANCHE ALTRI TERRITORI

CONTRIBUTI DI WELFARE EROGATI NELL’ANNO 2017 E PATTI DI SERVIZIO AVVIATI NEL 2017-2018

SUSSIDI N. Totale pratiche
erogate nel 2017

N. Totale pratiche
erogate nel 2018

Importo totale
erogato nel 2017

D3 Protesi diverse 482 € 90.081,40

D4 Sp. Sanitarie figli disabili 67 € 100.500,00

D12 Spese asilo nido 11 € 1.500,00

D13 Ind. Malattia sup. periodo di comporto 4 € 4.680,00

D17 Bonus spese scolastiche 224 € 45.070,00

TOTALE 788 241.831,40

N. Totale pratiche avviate con il Centro Serv. per il volontariato 16

N. Totale pratiche avviate nel 2018con il Centro Serv. per il volontariato 11
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14PATTI DI SERVIZIO

56patti csv 
sottoscritti nel 2017

16patti csv 
sottoscritti nel 2018

16patti avviati nel 2017

11patti avviati nel 2018
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COINVOLGIMENTO DI TUTTI 
GLI ATTORI ISTITUZIONALI PER DARE 

INFORMAZIONE, RISALTO E APPLICAZIONE
AI TANTI STRUMENTI DI WELFARE CREATI

NEL TERRITORIO e CHE ANCORA 
NON SI CONOSCONO
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ASSISTENZA SANITARIA 
INTEGRATIVA


