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Lista dei documenti necessari alla richiesta

e (Copia Carta d’Identita in corso di validita della richiedente
e Codice Fiscale della richiedente (Tessera Sanitaria blu) e dell’altro genitore
e Codice Fiscale del/la bambino/a

e Buste paga della richiedente (oppure matricola Inps aziendale - tipologia del contratto di lavoro
a termine / indeterminato - qualifica operaio / impiegato)

e Situazione lavorativa dell’altro genitore:

o Se lavoratore dipendente: Buste paga (oppure matricola Inps azienda - tipologia del
contratto di lavoro termine / indeterminato - qualifica operaio / impiegato)

o Diversamente indicare se lavoratore autonomo / gestione separata / non lavoratore / altro

e Domanda di congedo obbligatorio o precedenti richieste di congedo parentale

Questa domanda, oggetto di convenzione con il Ministero del Lavoro, pone a carico dell’assistito un contributo

di Euro 20,00 come previsto dalla legge 190 del 2014.

L’iscrizione alla CGIL garantisce la gratuita di tutte le prestazioni

rev.07.2021

Per fissare un appuntamento chiamare il numero 0422 4091 - tasto 3
Per conoscere gli orari e la sede INCA piu vicina consultare www.cgiltreviso.it/patronatoinca



