- CGIL
‘U’ TREVISO

il Patronato della CGIL . . . . . .
Treviso Lista dei documenti necessari alla richiesta

e (Copia Carta d’ldentita o Carta di soggiorno in corso di validita del richiedente
e Codice Fiscale del richiedente (Tessera Sanitaria blu)
e Codice Fiscale del/la bambino/a

e Dichiarazione ISEE in corso di validita (in assenza viene riconosciuto I'importo minimo)

Inoltre, se il/la bambino/a:
- frequenta gia il nido:

e Ricevute di tutte le rate gia versate

- frequentera il nido:

e Ricevuta d’iscrizione e prima rata versata

La documentazione dell'avvenuto pagamento (ricevuta o quietanza, fattura quietanzata,
bollettino bancario/postale e, per nidi aziendali, attestazione datore di lavoro/nido o trattenuta
in busta paga) da presentare all'NPS deve indicare:

- Denominazione e Partita Iva del nido

- Codice Fiscale del/la bambino/a

- Mese di riferimento

- Estremi di pagamento

- Nominativo del genitore che sostiene il pagamento della retta

- In caso di asilo nido non pubblico & necessario che sia presente la seguente informazione
“autorizzazione rilasciata con provvedimento n. del adottato da ’

Il bonus nido viene erogato nei seguenti importi massimi: 3.000 euro per i nuclei familiari con
ISEE "minorenni" di valore fino a 25.000 euro - 2.500 euro per i nuclei familiari con modello ISEE
"minorenni" di valore compreso tra 25.001 e 40.000 euro - 1.500 euro per i nuclei familiari con
modello ISEE "minorenni" di valore superiore a 40.000 euro o ISEE assente.

E incompatibile con i Voucher Baby-sitting, salvo nel caso specifico di bambini affetti da patologie
croniche che necessitano di assistenza a domicilio, e non & cumulabile con le detrazioni fiscali del
19% per le spese di iscrizione al nido.
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Per fissare un appuntamento chiamare il numero 0422 4091 - tasto 3
Per conoscere gli orari e la sede INCA piu vicina consultare www.cgiltreviso.it/patronatoinca



