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ESITI DELLA
CONTRATTAZIONE SOCIALE
2022

CON LE OSSERVAZIONI DEI RESPONSABILI DI ZONA

A CURA DELL'UFFICIO STUDI SPI CGIL TREVISO




La contrattazione sociale:

* incide nei processi
decisionali

* crea sinergie e confronto

« attiva processi di scambio
per definire insiemi di
preferenze e priorita

« consolida buone prassi e
strategie di condivisione
con Sindaci, Direttori
AULSS, Dirigenti delle IPA
ed enti di strutture

L PROCESSO DI CONTRATTAZIONE SOCIALE E GLI ATTORI COINVOLTI

MODALITA DI LAVORO A LIVELLO UNITARIO

Condivisione processi di
governance e lettura del

contesto
Organizzazioni Politiche

Consenso

CONTRATTAZIONE cittadini

SOCIALE
Risposte ai bisogni dei cittadini

\ }
CISL FNP y

BELLUNO
TREVISO Processo virtuoso che stimola

I'attivazione di resilienza nella comunita




Da oltre un decennio si e

INTERLOCUTORI DELLA CONTRATTAZIONE

Da qualche anno si e consolidata lattivita

consolidata lattivita unitaria con: di dialogo con gli enti sovracomunali quali: A ’tp% *.

* Comuni ﬁh? . 1) ;
* le utility SPL (Servizi Pubblici Locali) « [l Gal Alta Marca Trevigiana (Gruppo di - A A
* leRSA. Azione Locale) u ™ -

o ['ULSS  ATS Ambiti Territoriali Sociali Ven. 7,8,9 ¥

e le Province e Comunita Montane

 lelPA * Progetti SISUS

B BE O Gli ATS Ven. 7,8,9 hanno il compito di pianificare e

" - L, programmare i servizi sociali in forma associata, tra |

comuni e Livelli Essenziali delle Prestazioni Sociale




= LA CONSISTENZA DELL'ATTIVITA NEGOZIALE

* 90 incontri con i Sindaci (2022)

« 85 accordi con i comuni (2022) di cui 55 firmati e gli altri alla firma

» 2 accordi provinciali sulle tariffe (rifiuti swm acqua ars ato trevigiano seria)

» 3 accordi con U'Ulss, 6 incontri rete URP, 6 con Direzione (nel 2022)

» 2 incontri con la Provincia su programmi e interventi nel territorio

. Eiil di 60 Incontri nei tavoli dei Piani di Zona presidiati in tutte le aree per |
EA (Livelli Essenziali di Prestazioni)

* Partecipazione alla formazione e riunioni per la costituzione degli Ambiti
Sociali Territoriali per la definizione dei LEPS (Livelli Essenziali Prestazioni
Sociali)
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Intesa tra 00.SS. e Azienda ULSS 2 « Marca
Trevigiana» Piano di Sviluppo delle Cure
Primarie;

1. Accesso al pronto soccorso e ricoveri
ospedalieri, situazione epidemiologica della
popolazione over 63

2. Miglioramento gestione cure
infermieristiche

3. Omogeneizzazione pratiche nel territorio

4. Riorganizzazione delle dimissioni protette
migliorando la presa in carico del paziente

5. Osservatorio sulle cure Primarie con focus
sulla medicina di base

SooIALE T

Accordo tra 00.5S. e Azienda ULSS 2 per
la costituzione della Cabina di Regia per i
nuovi Piani di Zona 2019-2022

Definizione e condivisione delle linee
strategiche dei nuovi piani di zona

Accordo sul monitoraggio con la rete degli
sportelli per le liste di attesa

ACCORDO SULL'OSSERVATORIO CASE DI RIPOSO
( gestione emergenziale pandemica)

Discussione aperta e riorganizzazione della
funzione dei distretti

Accordo Ulss2 Inps per la riduzione dei tempi
di attesa per le visite di invalidita

Condivisione con L'Ulss2 della rigenerazione
di stabili dismessi per creare case
comunita socio-sanitari.



AREE TEMATICHE DELLA PIATTAFORMA 20722

Crisi economico RIDOTTA
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CONVERGENLZA POLITICA DEI SINDACI

| GRANDI TEMI EMERSI: UN'ESEMPIO DI CATEGORIZZAZIONE

CONVERGENIA POLITICA DEI SINDACI

CARENZA MMG
PNRR

ATS (AMBITI TERRITORIALI SOCIALI)
IPA

RIGERAZIONE URBANA/ABITARE PUBBLICO
CRISI ECONOMICO-ENERGETICA

OCCUPAZIONE
POLITICHE FAMIGLIA/SERVIZI
DEMOGRAFIA

RIDUZIONE TASSAZIONE IRPEF

CONDIVISIONE POLITICA E DIALOGO OO.SS.

CONDIVISIONE E DIALOGO OO.SS.DA IMPLEMENTARE

BASSA CONVERGENZA POLITICA DEI SINDACI

BASSA CONVERGENZA POLITICA SINDACI

FUSIONI-AGGREGAZIONI
MISSIONE 12

ADESIONE AL PATTO ANTIEVASIONE
VIOLENZA DI GENERE

ALTA CONDIVISIONE POLITICA OO.SS.

BASSA CONDIVISIONE E DIALOGO OO.SS.




“POLITICHE DI GOVERNANCE LOCALE E SUVRACUMUNALE:Q
LA LOTTA ALL’EVASIONE E CONTENIMENTO TASSAZIONE

Il sindacato unitario promuove la lotta allevasione fiscale sollecitando tutti i 94 comuni
alladesione Patto Anti Evasione con Agenzia delle Entrate e Guardia di Finanza.

= alla lotta allevasione si affianca anche lattivita di recupero crediti che ha generato un
ulteriore gettito da investire nel sociale

=Con le maggiori entrate vengono graduate per fasce le addizionali IRPEF e introdotte fasce
di esenzione

=Post pandemia si constata che la lotta allevasione fiscale ha ricevuto una battuta
d'arresto e le segnalazioni alla Guardia di Finanza si sono ridotte del 90%



Partecipazione dei comuni alla lotta all'evasione, importi recuperati 2016-2021 per Comune

Comune 2016 2017 2018 2019 2020 2021

CARBONERA 4.298,89 € - € - € - € - € - €
CISON DI VALMARINO 9.250,25€ | 23.353,80€ | 8.050,73 € - € - € - £
CONEGLIANO - € - € - €1100,00 € - € - €
GAIARINE - € - € - €| 50,00€ - € - £
MONASTIER DI TREVISO 1.551,79 € 447,40 € - € - € - € - £
MONTEBELLUNA - € - € 300,00 € - £ - € - £
PAESE - € 165,00 € - € - € - € - €
PONZANO VENETO 5.054,19€ | 3.543,38€ | 1.258,38€ | 200,00 € - € | 250,00 €
SAN BIAGIO DI CALLALTA 701,09 € - € - € - € - € - £
VALDOBBIADENE 8.491,47 € 612,47 € 100,00 € - € - € - €
VILLORBA 17.598,85€ | 35.476,79€ | 14.131,98 € - € | 5.275,77 € - €
Totale TREVISO 46.946,53 € | 63.598,84 € | 23.841,09€ | 350,00 € | 5.275,77 € | 250,00 €




APPROFON

« Governance e sviluppo: estensione tariffe sociali

Il 65% dei comuni ha applicato

esenzione IRPEF ai redditi nella
fascia tra 7.500 a 15.000

La soglia di esenzione piu
faciimente attivata € quella
fino a 10.000 e stata adottata
da 22,8% dei comuni

L'esenzione da 10.000 a 13.000
euro e stata adottata dal 20%
comuni

L’'esenzione fino a 15.000 &
stata adotftata da 11 comuni

Il 35% dei comuni e ancora senza esenzione

Solo 2 comuni applicano (a totale

esenzione lrpef
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L > APPROFONDIMENTI AREA FISCALE

Dinamica dell'addizionale Irpef 2022
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